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COMUNE DI MAZZARINO
PROVINCIA DI CALTANISSETTA

-

Determinazione Sindacale N. {g del ID& [ OL( / 203

OGGETTO: Nucleo di valutazione - Nomina componenti.

IL SINDACO

Visto I’art. 147 del D. Lgs. N. 267 del 2000 che statuisce che gli Enti Locali, nell’ambito della
loro autonomia organizzativa, individuano strumenti ¢ metodologie adeguati a valutare le
prestazioni del personale con qualifica dirigenziale (valutazione dei responsabili di settore),
nonché I’adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, programmi ed altri
strumenti di determinazione dell’indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati

conseguiti ed obiettivi predefiniti;

Vista la legge 15/2009 ed il conseguente D.Lgs 150/2009 (normativa Brunetta) che innova il
sistema della valutazione dei dirigenti, inserendo numerosi elementi di novita in ordine agli
Organismi di valutazione;

Considerato che:

e l'art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009 dispone che ogni Amministrazione si doti di un
Organismo indipendente di valutazione (OIV);

o per espressa previsione dell’art. 16 del D.Lgs 150/2009 non trovano diretta applicazione
negli Enti Locali le disposizioni recate dall’art. 14 del medesimo Decreto che disciplina,
nel dettaglio, caratteristiche e funzioni dell’Organismo;

e la CIVIT (Commissione per la valutazione e la trasparenza ¢ l’integrita delle
amministrazioni pubbliche), con la Delibera n. 121/2010, considerato che non si applica
agli Enti Locali I'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009, ha precisato che rientra nella
discrezionalita del singolo Comune la scelta di costituire o meno 1’Organismo
indipendente di valutazione (OIV);

e Con riferimento alla decadenza dei Nuclei di Valutazione, la CIVIT ritiene che,
nell’ipotesi in cui i Comuni, nella loro autonomia, non deliberino la costituzione
dell’OIV, non pud verificarsi la decadenza connessa alla sostituzione dei “servizi di
controllo interno comunque denominati”;

Atteso che il Nucleo di Valutazione nominato con determina Sindacale n. 7 del 09/02/2009 per
la durata di tre anni, ha cessato il proprio mandato in data 08/02/2012;

Ravvisata, pertanto, la necessita di provvedere alla nomina del nuovo Organo di valutazione,
composto da n. 3 membri esterni, confermando come previsto dalla deliberazione della CIVIT n.
121/2010, I’opzione del Comune di Mazzarino per il mantenimento del Nucleo di Valutazione,
per effettuare anche la valutazione annuale relativa all’esercizio finanziario 2012 ancora da
espletare;



Acquisita la disponibilita di professionisti esterni, volta a ricoprire I’incarico de quo,
precisamente:

Avv. Giovanni Panebianco;

Avv. B.M. Valentina Bartoli;

Avv. Alessandra Boscaglia;

ed acquisiti agli atti i relativi curricula ove puo evincersi il possesso della professionalita e
I’esperienza richiesta;

Dare atto che, il compenso spettante al componente del Nucleo di Valutazione viene
determinato con il provvedimento di nomina come previsto dall’atto di G.M. n. 119 del
19/12/2008  avente all’oggetto: “Modifica art. 18 comma 4 e 5 del Regolamento
sull’ordinamento Generale dei settori, dei servizi e degli uffici”;

DETERMINA

1. Per i motivi in premessa evidenziati, istituire il nuovo Organo di Valutazione,
confermando come previsto dalla deliberazione della CIVIT n. 121/2010, I’opzione del
Comune di Mazzarino per il mantenimento del Nucleo di Valutazione;

2. Diritenere opportuno che I'Organo di Valutazione sia composto da tre membri, al fine di
garantire il rispetto della normativa;

3. Di nominare il nucleo di valutazione delle prestazioni e delle competenze
organizzative dei dirigenti come segue:

Avv. Giovanni Panebianco Con funzioni di Presidente
Avv. B.M. Valentina Bartoli Componente
Avv. Alessandra Boscaglia Componente

4. Di attribuire al Nucleo di valutazione del Comune di Mazzarino I’incarico di svolgere
Iattivita ed i compiti individuati dagli artt. 1 e 6 del D.Lgs. n. 286/1999 come definiti
all’art. 18 del Vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi; v

5. Dare atto che, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento uffici e servizi, il presente incarico ha
durata triennale;

6. Di determinare il compenso annuo lordo spettante non superiore al 50% di quello previsto
per il Collegio dei Revisori dei Conti (DM 20/05/2005), oltre al rimborso delle spese di
viaggio se dovuto, oltre IVA e oneri di legge, e precisamente: '

Presidente € 4.435,00
Componenti € 2.954,00;

7. Notificare copia della presente ai soggetti incaricati, Al Segretario Generale, e ai

responsabili di Settore.
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Il Responsabile dei servizi finanziari, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 della legge
142/90, come recepito dall’art. 1, comma 1° - lett. I, della L.R. n. 48/91, integrato con
Part. 12 della L.R. n. 30/2000, esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria sulla determinazione di cui all’oggetto.
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