COMUNE DI MAZZARINO

Registro Generale n. 12

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E
D’UFFICIO DEL DECRETO N. 12 DEL 23-05-2023

Decreto del Sindaco

N. 12 DEL 23-05-2023

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 18
ore dell'Architetto Mauro Giovambattista

L'anno duemilaventitre addi ventitre del mese di maggio,

IL SINDACO

- Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 06.06.2022, avente ad oggetto
"Procedura selettiva pubblica finalizzata al conferimento di un incarico ex art.110, commal,
del D. Lgs. n.267/2000. Atto di indirizzo", con la quale si demandava al Responsabile del
Settore Affari Generali- Polizia Municipale la predisposizione di tutti gli atti, ivi compreso
I’Avviso Pubblico, per I'assunzione a tempo determinato di n.1 Funzionario - categoria D —
profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico ai sensi dell’art.110 — comma 1 — del D.Lgs.
n.267/00 cui conferire la responsabilita del Settore 4” "Assetto del Territorio" con contratto
a tempo determinato e full time per 36 ore settimanali, per una durata non superiore al
mandato elettorale del Sindaco;

- Atteso che gli incarichi ex art.110 del TUEL come modificato dall’art.11 del D.L. n.90 del
24.6.2014 convertito con modificazioni dalla L. 11 agosto 2014, n. 114, pur avendo natura
fiduciaria, sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti
interessati,il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita’ nelle
materie oggetto dell'incarico;




- Visto il Decreto Sindacale n. 22 del 27/10/2022, avente ad oggetto "Individuazione e
nomina
Funzionario-IstruttoreDirettivoTecnico.Proceduraselettivapubblicaart.110,commal,D.Lgs.n.2
67/2000.

- Vista la richiesta prot. n. 8071 del 04/05/2023 trasmessa dall'Architetto Mauro
Giovambattista con la quale chiede la trasformazione di rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale a 18 ore;

- Visto il Decreto Legge 13 del 24.02.2023 art. 8 comma 2 " Al fine di assicurare la
continuita' dell'azione amministrativae facilitare la realizzazione degli investimenti
finanziati, in tuttoo in parte, con le risorse del PNRR ovvero con le risorse dei
programmi  cofinanziati  dall'Unione  europea e ((dei programmi operativi
complementari alle  programmazioni  europee)) 2014-2020 e 2021- 2027, ai
rapporti di collaborazione instaurati ai sensi dell'articolo 110 del decreto legislativo
n. 267 del 2000 non siapplicano, fino al 31 dicembre 2026, le disposizioni di cui al
comma 4 del medesimo articolo 110. Per le medesime finalita' di cui al primo
periodo e fino al 31 dicembre 2026, non si applica nei confronti degli enti
locali dichiarati in dissesto o che si trovino in situazioni strutturalmente deficitarie
il divieto di  cuiall'articolo 90, comma 1, del citato decreto legislativo n. 267 del
2000" convertito in Legge il 13.04.2023

- Visto lo Statuto Comunale;

- Visto il Decreto Legislativo n.267/2000;

-Visto il Decreto Lgs.165/2001;

- Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA

Per quanto in premessa

1. Prendere atto della richiesta pervenuta al prot. n. 8071 del 04/05/2023 trasmessa
dall'Architetto Mauro Giovambattista con la quale chiede la trasformazione di rapporto
di lavoro da tempo pieno a tempo parziale a 18 ore, dal 01/06/2023;

2. Demandare al Responsabile dell'Area Finanziaria - Ufficio Personale, gli adempimenti
connessi al presente provvedimento, in accoglimento della richiesta avanzata dall'Arch.
Mauro Giovambattista.

3. Notificare copia del presente provvedimento al soggetto interessato, e trasmettere copia
al Segretario Generale, ai Responsabili di Area, al Nucleo di Valutazione, all'Organo di
Revisione.

4. Trasmettere copia alle 00.SS. ed alla R.S.U.

Letto e sottoscritto a norma di legge.
11 Sindaco
F.to Marino Vincenzo



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Del suesteso Decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal 25-05-2023  al 09-06-2023
Li 25-05-2023
Il Responsabile del Primo Settore
F.to Drogo Giovanni

Copia conforme all’originale.
Li
Il Responsabile del Settore



